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 Клуб бизнес – тренеров, блог по обучению Надежды Бондаренко www.blogtrenera.ru 
Запишите свою готовность по 5 – бальной системе от 1 до 5. 1 балл-минимальное
количество по этому пункту. 5 баллов - в этом пункте у вас всё на высшем уровне.

Подсчитайте общий балл. Максимальный балл 45

Контент

Знания: насколько они полезны аудитории и применимы на практике?

Донесение этих знаний: насколько легко понять эти знания и сразу
внедрить в работу?

Спикер: насколько эффективно он работает с аудиторией, его личная
энергия и сила убеждения.

Аудитория

Понимание потребностей: насколько есть потребность в этом контенте
у аудитории?

Настрой аудитории: насколько они готовы воспринимать информацию.
Вы сможете узнать об их настрое?



Вовлечение аудитории: насколько им интересно во время прохождения
обучения. Продумали ли вы это?

Условия

Формат обучения: есть понятная карта пути студента?

Формат обучения (синхронный/ асинхронный) продуман?

Платформа, на которой̆проводится тренинг. Насколько удобна?

Насколько продумана координация проведения тренинга: чтобы люди
смогли добавиться на платформу, получить поддержку в чате и
оперативно ответы на вопросы?

Сколько баллов у вас получилось? Над чем надо ещё работать, и улучшать? Клуб бизнес
– тренеров, блог по обучению Надежды Бондаренко www.blogtrenera.ru
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