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10 кроків до ефективного вивчення
корпоративної англійської в офісі

Корпоративна англійська — це не просто модна навичка, а стратегічний інструмент для
побудови міжнародної кар'єри та ефективної взаємодії в глобальному середовищі. Вона

дозволяє впевнено комунікувати з клієнтами, партнерами та колегами з усього світу.
Володіння діловою англійською підвищує професійний рівень і відкриває нові

перспективи для зростання в компанії.

1. Визнач рівень володіння англійською

Почни з проходження тесту, щоб правильно розподілити працівників за рівнем (A1–C2)

та поставити реалістичні цілі.

2. Обговоріть цілі з HR або менеджером

Наприклад: покращити ділове листування, брати участь у дзвінках із клієнтами або

проводити презентації.

3. Складіть колективний графік занять

Визначіть фіксований час для занять у зручні для команди години — наприклад, двічі на

тиждень перед обідом.

4. Сфокусуйтеся на бізнес-лексиконі та діловому спілкуванні

Вивчайте фрази для зустрічей, переговорів, презентацій, email-листування та customer

support.

5. Використовуйте реальні робочі кейси у навчанні



Наприклад, аналізуйте реальні листи, розбирайте типові фрази з робочих зустрічей або

customer service.

6. Регулярно повторюйте граматику в контексті офісу

Використовуйте доступні ресурси, наприклад: https://yappicorp.com.ua/hramatyka-

anhliiskoi-movy

7. Впровадьте англійську в щоденне спілкування

Влаштовуйте "англомовні дні" в офісі або починайте мітинги з кількох фраз англійською.

8. Організуйте speaking clubs або міні-презентації

Нехай кожен учасник підготує невелику презентацію англійською по своїй темі раз на

місяць.

9. Відзначайте прогрес та мотивуйте команду

Використовуйте бейджі, внутрішні рейтинги або символічні подарунки за активність.

10. Робіть навчання частиною корпоративної культури

Заохочуйте англійську не як обов’язок, а як частину командного розвитку. Вивчайте

разом і підтримуйте один одного.

Англійська в офісі — це не лише про правила і слова, а про відкритість до світу.
Навчання разом об’єднує команду, розвиває м’які навички та підсилює професіоналізм

кожного. Зробіть це частиною корпоративної ДНК — і результати не змусять себе
чекати!
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