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Чек-лист: Внеочередная проверка знаний в 2022
году

Внеочередная проверка знаний – это процедура, регламентированная в пунктах 2.1.6 и
3.3 постановления Минтруда России и Минобразования России от 13 января 2003 г. №
1/29. Т.к. изменения главы X ТК по охране труда с 1 марта 2022 года касаются всех

работников, то внеочередную проверку знаний следует провести со всеми. Подробнее
здесь

1. Создайте комиссию из специалистов, которые уже прошли обучение
измененным правилам

2. Разработайте программу

3. Проведите обучение по программе, которую разработали (в п.2) с
учётом новых правил

4. По итогам обучения комиссия проводит проверку знаний требований
охраны труда в связи с изменением законодательства и утверждением
новых подзаконных актов Минтруда

5. Оцените и оформите результаты.
- Если работник прошел проверку, оформите протокол проверки знаний и сделайте 

отметку в удостоверении. - Если работник не прошел проверку, он обязан пройти 

повторную проверку знаний не позднее одного месяца. Работников, которые не прошли 

в установленном порядке обучение и проверку знаний, отстраните от работы до 

момента, пока они не пройдут проверку знаний


