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Чек лист "Стратегическое планирование
деятельности директора"

Управленческая компетентность руководителя
образовательной организации

1. До 1 апреля определю цель ведения профиля в Инстаграмм.

2. До 1 мая создам свой аккаунт в Истаграмм.

3. До 1 сентября составлю контент план для продвижения учреждения
в социальной сети ВКонтакте.

4. До 31 августа прочитаю книгу "Лидер будущего" Бехтеревых.

5. До 1 сентября проанализирую состав команды педагогов с точки
зрения ролей.

6. Проведу ближайший педагогический совет с использованием Правил
круга.

Основы конфликтологической компетентности
руководителя образовательной организации

1. До 14 марта распечатаю для постоянного визуального пользования
Правила поведения в конфликте.

2. В течение года буду отрабатывать у себя навыки "Взрослого" при



управлении конфликтами.

3. Постоянно буду использовать конфликты, возникающие в
организации как ресурс развития отношений.

Основы экономической компетентности руководителя
образовательной организации

1. На ближайшем педагогическом совете познакомлю педагогов с
приемом трансформации замысла в проектную тему.

2. В течение года в проектной деятельности педагогов и учащихся
буду применять Технологию выбора.

3. До 1 июня создам проектную команду и приму участие в ее составе
минимум в одном конкурсе проектов с привлечением финансовых
средств

Основы цифровой компетентности руководителя
образовательной организации

1. На педагогическом совете в марте познакомлю педагогов с
возможностями актуальных интерактивных ресурсов: Доска мира,
Интеллектуальные карты и пр.

2. До 31 мая организую проведение лайф-хака по правилам создания
презентации.

Основы психологической компетентности руководителя
образовательной организации

1. До 1 августа проанализирую Положение о профилактической работе



школы с позиции взаимодействия всех субъектов профилактики.

2. На ближайшем методическом совещании познакомлю педагогов с
упражнениями на саморегуляцию: "Улыбка", "Маска гнева", "Отдых" и
др. с целью профилактики эмоционального выгорания.

3. Порекомендую педагогам выработать ритуалы начала рабочего дня,
его окончания с целью профилактики эмоционального выгорания
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