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Набор сотрудников в департамент маркетинга.

1. Менеджер по маркетингу Junior (80.000) 2. Контент-маркетолог (80.000)

Согласовать позиции с Фасио. Должности и ЗП

Определить срои: HH, рассмотрение откликов, первое собеседование,
второе, выход на работу.

Согласовать с HR приоритеты и критерии отбора

Составить текст вакансий.

Опубликовать вакансии

Составить текст оффера

Отбор 5 кандидатов для индивидуального собеседовния по каждой
вакансии

Провести первые онлайн-собеседования с 10 кандидатами.

Отобрать по 2 кандидата для второго этапа

Провести финальные встречи

Выбрать победителей

Согласовать все почты и доступы для сотрудников



Выход на работу
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